AE.F. é oresultado do esfor¢o que vem sendo empreendido no sentido
de informar os Profissionais de Educacao Fisica a respeito das a¢des e
vitdrias do Sistema CONFEF/CREFs e criar espagos para a reflexdo
critica.

Desde o nascimento do CONFEF, enfrentamos desafios como os de
resgatar a obrigatoriedade da Educagao Fisica escolar, recuperar a au-
to-estima dos Profissionais, derrubar barreiras de pequenos segmen-
tos de nossa area que desejavam impedir a consolida¢do da Educacdo
Fisicana area da satide. Hoje esta claro para todos que somos os verda-
deiros agentes de saude, através de agcdes educacionais e pedagdgicas.

Combatemos aqueles que desejam fragmentar a Educacdo Fisica e
com discursos semanticos procuram retirar danga, artes marciais, yo-
ga, capoeira, pilates e outras manifestagdes da cultura corporal, do mo-
vimento humano ¢ /ou da atividade fisica da atribui¢ao de ser dinami-
zada/orientada por Profissionais de Educagao Fisica.

Presidente Jorge Steinhilber
Contribuimos com os Dirigentes das Escolas de Formagdo em CREF 000002-G/R/
Educagao Fisica para que seja promulgada Diretriz Curricular que con- Conselho Federal de Educagdo Fisica
temple uma formacao de qualidade de acordo com a atual conjuntura.

Demos visibilidade ao Sistema CONFEF/CREFs, ganhamos densida-
de politica e administrativa, além de conquistar credibilidade.
Conseguimos demonstrar o que € e o que representa o Profissional de
Educacao Fisica, quebrando paradigmas e conceitos retrogrados no
imaginario de muitos legisladores, juristas e do poder executivo.

Tudo devidamente documentado na Revista que se propde a informar
os Profissionais de Educagao Fisica e estimular novas agdes, interven-
¢oes, interagdes e despertar liderangas para dar continuidade ao pro-
cesso.

Sabemos de onde viemos e para onde devemos ir com a incerteza de pa-
raonde vai o Sistema CONFEF/CREFs. )

Construimos uma trajetoria e uma identidade forte, e agora estamos as-
sistindo ser puxado por for¢as com certo poder, de dentro e de fora do
Sistema.

Trata-se de um ritual democratico de passagem. A partir das eleigdes
dos Conselheiros pela categoria profissional, novos atores passam a as-
sumir a responsabilidade pelo rumo do Sistema, dando uma nova fei-
¢ao aos Conselhos Regionais que podem vir a ter representantes sem o
mesmo compromisso da construcdo dos desbravadores, dos pioneiros
imbuidos de alto espirito idealista. Outros espiritos e interesses podem
se apresentar cabendo a categoria profissional, agora mais do que nun-
ca, estar atenta, vigilante e acompanhando as a¢des e trabalhos de suas
respectivas regionais. A cada dois anos os profissionais serao concla-
mados a avaliar o desempenho do Conselho e aprovar ou eleger novo
grupo para outros rumos. E a encruzilhada do processo de maturidade.

Este ano, além da eleicao dos integrantes do CONFEF, teremos elei-

¢oes para os membros dos CREFs 5, 6,7 e 8. 23?4
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E o desafio de toda a categoria profissional: co-responsabilidade no de- - . 5

senvolvimento e crescimento do Sistema CONFEF/CREFs. Nossa ca- QLT

tegoria depende apenas de nds.
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